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Ez a hirdetmény a TED weboldalan: http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:6023-2016:TEXT:HU:HTML

Magyarorszag-Budapest: Ideiglenes személyzet biztositasara iranyul6
szolgaltatasok az Eurépai Innovacios és Technoldgiai Intézet szamara
2016/S 006-006023

Ajanlatilrészvételi felhivas
Szolgaltatismegrendelés

2004/18/EK iranyelv
l. szakasz: Ajanlatkéré
1.1) Név, cim és kapcsolattartasi pont(ok)
Eurdpai Innovacios és Technoldgiai Intézet.
Infopark, E. épllet, Neumann Janos utca 1.
Cimzett: EIT Kdzbeszerzés
1117 Budapest
MAGYARORSZAG
E-mail: eit-procurement@eit.europa.eu
Internetcim(ek):
Az ajanlatkérd altalanos cime: http://eit.europa.eu/
A felhasznaléi oldal cime: http://eit.europa.eu/collaborate/procurement
Elektronikus hozzaférés az informaciokhoz: http://eit.europa.eu/collaborate/procurement
Tovabbi informacié a kovetkez6 cimen szerezhetd be: A fent emlitett kapcsolattartasi pont(ok)
A dokumentéacio6 és a kiegészitd iratok (a versenyparbeszédre és a dinamikus beszerzési rendszerre
vonatkozok is) a kovetkez6 cimen szerezhet6k be: A fent emlitett kapcsolattartasi pont(ok)
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket a kovetkez6 cimre kell benydjtani: A fent emlitett
kapcsolattartasi pont(ok)

1.2) Az ajanlatkérd tipusa
Eurdpai intézmény/iigyndkség vagy nemzetkdzi szervezet

1.3) Fo6 tevékenység
Egyéb: Innovécio- és technoldgia-6sztonzé tevékenységek unids tdmogatasok odaitélése réveén.

1.4) Beszerzés mas ajanlatkérék nevében
Az ajanlatkéré mas ajanlatkérék nevében végzi a beszerzést: nem

Il. szakasz: A szerz6dés targya
11.1) Meghatarozas

I1.L1.1) Az ajanlatkéré altal a szerz6déshez rendelt elnevezés:
Ideiglenes személyzet biztositasara iranyuld szolgaltatdsok az Eurépai Innovacids és Technoldgiai Intézet
szamara.

11.1.2) A szerz8dés tipusa és a teljesités helye
Szolgéaltatasmegrendelés
Szolgaltatasi kategoéria szama 22: Személyzetelhelyezési és -ellatasi szolgaltatdsok
A teljesités helye: Budapest, Magyarorszag.
NUTS-kod
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11.11.3) Kbzbeszerzésre, keretmegallapodasra és dinamikus beszerzési rendszerre (DBR) vonatkozé
informaciék
A hirdetmény keretmegallapodas megkotésére iranyul
I1.L1.4) Keretmegallapodasra vonatkozé informéacidk
Keretmegallapodas tébb ajanlattevével
maximum : 3
A keretmegallapodas id6tartama
Id6tartam év(ek)ben: 4
A kdzbeszerzéseknek a keretmegallapodas teljes id6tartamara vonatkozé becsiilt 6sszértéke
Becslilt érték afa nélkiil: 360 000 EUR

I1.1.5) A szerz6dés vagy a beszerzés(ek) révid meghatarozasa
Az EIT lépcsbzetes rendszeri szolgaltatasi keretszerz6déseket kivan kotni a Budapesten (Magyarorszagon)
talalhato helyszinein dolgozd ideiglenes személyzet biztositasara iranyuld szolgaltatasok vonatkozasaban.
A szerz8dés az EIT szaméra szikséges ideiglenes munkaerd megfelel§ id6ben és a kdvetkez§ szakmai
Osszetételben térténd biztositasara iranyul:
I. szakmai tamogatas;
II. adminisztrativ asszisztens;
lll. asszisztens;
IV. adminisztrator.
Az ideiglenes alkalmazottak az EIT allandd személyzetét fogjak kiegésziteni az alabbi felsorolt kdrilmények
fenndllasa esetén:
— a szllési szabadsag, hosszu betegallomany, szil6i vagy csaladi szabadsag vagy mas okok miatt rovid vagy
hosszu tavon hianyz6 munkatarsak helyettesitése,
— a kiemelked6en sok munkaval jaré csucsiddszakok idején hatarozott idére sziikséges potldlagos munkaerd
biztositasa,
—olyan ideiglenes, specifikus projektek és/vagy feladatok végrehajtdsa céljdbdl, amelyek az EIT-nél nem
meglévé specifikus kompetenciakat igényelnek.

11.1.6) Kobz6s kdozbeszerzési sz6jegyzék (CPV)
79610000, 79612000, 79620000, 79621000

11.L1.7) A kézbeszerzési megéallapodasra (GPA) vonatkozé informéacidék
A szerzB8dés a kbzbeszerzési megallapodas (GPA) hatalya ala tartozik: nem

11.1.8) Részek
A beszerzés részekbdl all: nem

[1.1.9)  VAltozatokra (alternativ ajanlatok) vonatkozé informéaciék
Elfogadhatdk valtozatok (alternativ ajanlatok): nem
11.2) Szerz6dés szerinti mennyiség
I1.2.1)  Teljes mennyiség:
A 2 éves id6szakra vonatkozo szerz6dés értéke nem Iépheti tul a 180 000 EUR értéket (héa nélkil). A teljes 4
éves iddszakra vonatkozé keretszerz8dés értéke legfeljebb 360 000 EUR (héa nélkil).
A feladatok teljesitésének id6tartama nem haladhatja meg a 24 hénapot. A keretszerz6dés egyszer
automatikusan meghosszabbitasra keril, 2 éves feladatteljesitési id6tartamra. A keretszerz6dés teljes id6szaka
igy 48 hénap.
Becsiilt érték &fa nélkil: 360 000 EUR
11.2.2)  Vételi jogra (opciora) vonatkozoé informacio
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Vételi jog (opcid): nem
11.2.3) Meghosszabbitasra vonatkozoé informaciok
A szerz6dés meghosszabbithaté: igen
A lehetséges meghosszabbitasok szama: 1
Az arubeszerzésre vagy szolgaltatasmegrendelésre iranyuld meghosszabbithatd szerz6dések esetében a
tovabbi szerz8dések tervezett itemezése:
hénapban: 24 (a szerz6dés megkotésétdl szamitva)

11.3) A szerzédés id6tartama vagy a befejezés hatarideje
Az id6tartam honapban: 48 (a szerz8dés megkotésétdl szamitva)

lll. szakasz: Jogi, gazdasagi, pénziigyi és miiszaki informaciék
l.1) Az alvallalkoz6i szerz6déssel kapcsolatos feltételek

11.1.1) A szerzédést biztosité mellékkotelezettségek:
Nem alkalmazhato.

I11.L1.2) F6 finanszirozasi és fizetési feltételek és/vagy hivatkozas a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekre:
Lasd a pélyazati dokumentécio 3.5. pontjat.

11.1.3) A kdzos ajanlatot tevd nyertesek altal Iétrehozand6 gazdasagi tarsasag, illetve jogi személy:
Nem alkalmazhato.

I11.1.4) Egyéb kiilonleges feltételek
A szerz6dés teljesitésére kilonleges feltételek vonatkoznak: nem

11.2) Részvételi feltételek

[11.2.1) Az ajanlattevéirészvételre jelentkez6 személyes helyzetére vonatkozé adatok (kizaré okok), ideértve a
szakmai és cégnyilvantartasokba torténé bejegyzésre vonatkozé elGirasokat is
Az alkalmassag megitéléséhez szilkséges adatok és a megkovetelt igazolasi mod: Nem alkalmazhato.

I11.2.2) Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag
Az alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok és a megkovetelt igazolasi méd: Gazdasagi és pénzigyi
felkésziiltségét az ajanlattevének a kdvetkezé modon kell igazolnia: legalabb az elmdult 2 lezart évre
visszamend&en a mérlegeknek vagy azok kivonatainak, valamint az eredménykimutatdsnak bemutatésa,
amennyiben a mérleg kdzzétételét a tarsasagi jog elbirja abban az orszagban, ahol az ajanlattevé székhelye
van.
Az alkalmassag minimumkdvetelménye(i): Az elmdlt 2 pénziigyi év minimalis éves atlagforgalma évente
legalabb 180 000 EUR.

l11.2.3) Miiszaki, illetve szakmai alkalmassag
Az alkalmassag megitéléséhez szilkséges adatok €s a megkovetelt igazolasi méd:
1. Az 1. kritériummal kapcsolatos bizonyitékok:
1.1. az elmult 3 év soran teljesitett szerz6dések felsorolasa;
1.2. az elmdlt 3 évben biztositott ideiglenes alkalmazottak szama;
1.3. az érvényes bejegyzésrdl/engedélyezésrdl szolo érvényes igazolas vagy ennek masolata.
2. A 2. kritériummal kapcsolatos bizonyitékok:
2.1-2.2-2.3:
— a csapatvezet6 és a csapat tagjainak életrajza,
— a szolgaltatasnyujtasért felelds valamennyi személy f8 szakértelmének dsszefoglald tablazata,
— nyelwvizsga-bizonyitvanyok.
Az alkalmassag minimumkovetelménye(i):
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1. Az ajanlattevével kapcsolatos kritériumok:

1.1. az ajanlattevének legalabb 3 éves tapasztalattal kell rendelkeznie az ideiglenes alkalmazottak biztositasara
irdnyuld szolgaltatasok teriiletén. az ajanlattevének legalabb 3 éves tapasztalattal kell rendelkeznie az
ideiglenes alkalmazottak nemzetkdzi szervek (pl. nemzetkdzi szervezetek, multinaciondlis vallalatok, eurépai
uniés intézmények vagy szervek) szamara torténd biztositasara iranyuld szolgaltatasok tertletén;

1.2. Az ajanlattevd legalabb (évente) 50 ideiglenes alkalmazottat biztositott az elmult 3 évben;

1.3. Az ajanlattevének — a Magyar Munka Torvénykonyve 215. §-a (1) bekezdése (b) pontjanak és a
kapcsol6dd miniszteri rendeletnek megfeleléen — rendelkeznie kell az ideiglenes alkalmazottak biztositasara
irdnyuld szolgéltatasnyuijtas gyakorlasahoz sziikséges allami bejegyzéssel/engedéllyel.

2. Az ajanlattevd csapataval kapcsolatos kritériumok:

2.1. egy, valamely eurépai uniés tagallamban kibocsatott vagy elismert tarsadalomtudomanyi egyetemi
oklevéllel rendelkez6 csapatvezet6.

A csapatvezet6nek legaldbb 5 éves kapcsolédd szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie a huménerdforrasok
tertletén;

2.2. legalabb 2 csapattag vonatkozasaban:

— ideiglenes alkalmazottak biztositdsara iranyuld szolgaltatasok, az EIT-vel val6 kapcsolattartasért felelés
személyt is beleértve. A csapat tagjainak legalabb 3 éves relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie a
human eréforrasok tertiletén,

— adminisztrativ személyzet, amelynek tagjai mindegyike legaldbb 1 éves kapcsol6dd szakmai tapasztalattal
rendelkezik;

2.3. a csapat valamennyi tagjanak a munkavégzéshez megfelel§ szint(i (B2), igazolt angol és magyar
nyelvtudéssal kell rendelkeznie.

[11.2.4) Fenntartott szerz6désekre vonatkozé informaciok
11.3) Szolgaltatismegrendelésre iranyuld szerz6désekre vonatkozé kiilénleges feltételek

I11.3.1) Adott foglalkozasra (képzettségre) vonatkozé informacidk
A szolgéltatas teljesitése egy adott foglalkozashoz (képzettséghez) van kdtve: nem

I11.3.2) A szolgaltatas teljesitésében személyesen kdzremiikédé személyek
A szervezeteknek kdzdlnituk kell a szolgaltatas teljesitésében személyesen kézrem(ikods személyek nevét és
képzettségét: igen

IV. szakasz: Eljaras

IV.1) Az eljaras fajtaja

IV.1.1) Az eljaras fajtaja
Nyilt

IV.1.2) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivando jelentkez6k Iétszama vagy keretszama

IV.1.3) Az ajanlattevék létszamanak csékkentése a targyalas vagy a versenyparbeszéd soran

IV.2) Biralati szempontok

IvV.2.1) Biralati szempontok
Az dsszességében legel6nydsebb ajanlat az alabbiak szerint az alabbiakban megadott részszempontok
1. Az ideiglenes személyzet adatbazisa kezelésére javasolt médszertan — ideértve a valamennyi profilra
vonatkozo igények lefedését biztositd jeldltcsapat Iétrehozasara és fenntartasara iranyuld kilonbdzé
modszereket — relevanciaja, atfogo jellege, minésége és vilagos volta. Stlyszam 35
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2. Az ideiglenes személyzet valogatasara javasolt modszertan — ideértve az ideiglenes személyzet kilonb6z6
kategoriaira jelentkez6k képességei és készségei értékelését és az interjikra val6 kivalogatas mddszertanat —
relevancidja, atfogo jellege, mindsége és vilagos volta. Sulyszam 35

3. A javasolt altaldnos médszertan relevancija, mindsége és rugalmas volta és a keretszerz6dés
végrehajtasara javasolt id6keretek és a szolgaltatas folytonossaganak biztositasat célzé megrendelélapok,
ideértve az ideiglenes személyzet beléptetésére, helyettesitésére és kiléptetési folyamataira vonatkozo
lépéseket. Sulyszam 30

IV.2.2) Elektronikus arlejtésre vonatkozé informacidk
Elektronikus arlejtést fognak alkalmazni: nem

IV.3) Adminisztrativ informacidék

IV.3.1) Az ajanlatkéré altal az aktahoz rendelt hivatkozasi szam:
07/2015/0OP/EITPROC.

IV.3.2) Az adott szerz6désre vonatkozéan sor keriilt korabbi kozzétételre
nem

IV.3.3) A dokumentacio és a kiegészit6 iratok vagy ismertet6k beszerzésének feltételei
A dokumentacidért fizetni kell: nem

IV.3.4) Ajanlattételi vagy részvételi hataridé
29.2.2016 - 23:59

IV.3.5) Az ajanlattételi felhivas megkildése a kivalasztott jelentkez6k részére

IV.3.6) Az(ok) a nyelv(ek), amely(ek)en a palyazatok (palyamiivek), illetve részvételi jelentkezések benyujthat6k
Az EU barmely hivatalos nyelve

IV.3.7) Az ajanlati kotottség minimalis id6tartama
Az id6tartam hénapban: 6 (az ajanlattételi hataridé lejartatol szamitva)

IV.3.8) Az ajanlatok felbontasanak feltételei
Datum: 8.3.2016 - 10:30
Hely:
Az EIT helyszinei, Budapest.
Az ajanlatok felbontasan jelenlétre jogosult személyek: igen
Tovabbi informacidk a jogosultakrél és a bontasi eljarasrol: A tenderbontason minden ajanlattevé egy-egy
képvisel@je lehet jelen. Az érdekl8d6 ajanlatteviket kérik, hogy elézetesen regisztraljanak e-mailen. Az EIT
a tenderbontéson ellen6rzés céljabdl kérheti az ajanlattevé képvisel6jétél a személyazonosité okméanya/
képviseleti meghatalmazasa bemutatasat.

VI. szakasz: Kiegészit6 informaciok

VI.1) A kdzbeszerzés ismétlédé jellegére vonatkozé informacidk
A kdzbeszerzés ismétlédé jellegld: nem

VI1.2) Eurdpai unids alapokra vonatkozoé informaciok
A szerz6dés eurOpai unids alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal kapcsolatos: nem

VI.3) Tovabbi informéacidk
V1.4) Jogorvoslati eljaras

VI.4.1) A jogorvoslati eljarast lebonyolité szerv
Az Eurdpai Uni6 Torvényszéke
rue du Fort Niedergriinewald
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2925 Luxembourg

LUXEMBURG

E-mail: generalcourt.registry@-curia.europa.eu
Telefon: +352 4303-1

Internetcim: http://curia.europa.eu/

Fax: +352 4303-2100

VI1.4.2) Jogorvoslati kérelmek benyujtasa
A jogorvoslati kérelmek benyujtasanak hataridejére vonatkozé pontos informéacié: Lasd a VI.4.3. pontot.

VI1.4.3) A jogorvoslati kérelmek benyujtasara vonatkozoé informacio a kovetkez6 szervtél szerezhetd be
Az Eurdpai Uni6 Torvényszéke
rue du Fort Niedergriinewald
2925 Luxembourg
LUXEMBURG
E-mail: generalcourt.registry@-curia.europa.eu
Telefon: +352 4303-1
Internetcim: http://curia.europa.eu/
Fax: +352 4303-2100

VI.5) E hirdetmény feladasanak idépontja:
30.12.2015
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