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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1292/2013/EU RENDELETE
(2013. december 11.)

az Eur6pai Innoviciés és Technoldgiai Intézet létrehozdsirél sz6l6 294/2008/EK rendelet

moédositdsarol

(EGT-vonatkozdsii szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Unié miikodésérdl szol szerzédésre és
kiilonosen annak 173. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

a jogalkotdsi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek vald
megkiildését kovetden,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére (1),

rendes jogalkotdsi eljards keretében (?),
mivel:

(1) Az intelligens, fenntarthatd és inkluziv novekedést célzd
Eurépa 2020 stratégia kiemelkedS szerepet szdn az
Eurdpai Innovécids és Technoldgiai Intézetnek (a tovab-
biakban: az EIT), amely tobb kiemelt kezdeményezéshez
hozzéjarul.

2 A 2014-t6l 2020-ig terjed§ idGszakban az EIT-nek a
felsGoktatds, kutatds és innovacid tuddshiromszogének
integraciéja  révén  hozzd  kell  jdrulnia  a(z)
1291/2013/EU (%) eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
altal létrehozott Horizont 2020 kutatdsi és innovdacids
keretprogram (a tovabbiakban:a Horizont 2020 program)
célkittizéseihez.

(3) A Horizont 2020 programban részt vevSk szdmadra
koherens keretet biztositand6, a(z) 1290/2013/EU
eurépai parlamenti és tandcsi rendeletet () (részvételi
szabdlyok) alkalmazni kell az EIT-re.

@ A szellemi tulajdonhoz f(iz8d6 jogok kezelésére vonat-
kozé szabalyok a részvételi szabalyokban keriilnek
meghatdrozdsra.

(5) A harmadik orszdgok csatlakozdsdra vonatkozé szaba-
lyokat a Horizont 2020 program keretében hatdrozzdk
meg.

() HL C 181., 2012.6.21., 122. o.

(%) Az Eurdpai Parlament 2013. november 21-i alldspontja (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1291/2013/EU rendelete (2013.
december 11.)a Horizont 2020 kutatdsi és innovacids keretprogram
(2014-2020) létrehozésardl, A Hivatalos lap 104-ik oldaldn taldl-
haté.

(% Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1290/2013/EU rendelete (2013.
december 11.) a Horizont 2020 kutatdsi és innovacios keretprogram
(2014-2020) részvételi és terjesztési szabélyainak megéllapitasarol
(A Hivatalos lap 81-ik oldaldn taldlhat6).

(6)

(10)

(11)

(12)

(13)

Az EIT-nek a felsGoktatdsi, kutatdsi és innovacids tevé-
kenységei keretében 0sztonoznie kell a véllalkozési
kedvet. Kiilonosen el§ kell mozditania a kivédlé vallalko-
z0képzést, és tdmogatnia kell az indulé vallalkozdsok és
a hasznosité (spin-off) vallalkozdsok 1étrehozdsit.

Az ElT-nek kozvetleniil egyiitt kell mdkodnie nemzeti és
regiondlis képvisel6kkel és az innovdciés lanc barmely
pontjan taldlhaté érintettekkel dgy, hogy az egyitt-
miikodés mindkét fél szdmdra el6nnyel jarjon. A pérbe-
széd és egyiittmtikodés rendszerszerti keretek kozé tere-
lése érdekében helyénval létrehozni az érintett felek EIT-
forumat, amely horizontélis kérdésekkel foglalkozik, és az
érintettek szélesebb korét fogja ossze. Az ElT-nek a
megfelel§ érintettek irdnydban tdjékoztaté és kommuni-
kécids tevékenységeket is végeznie kell.

Az EIT-nek tdmogatnia kell a tuddshdromszég tudoma-
nyos és innovacids tarsuldsokban (a tovabbiakban: a TIT)
érdekelt kiillonbozs szereplSinek megfeleléen kiegyensa-
lyozott részvételét. Tovabbd osztonodznie kell a magdn-
szektor, ezen beliil is a mikro-/kis- és kozépvillalkozdsok
(kkv-k) élénk részvételét.

Meg kell hatdrozni a TIT-eknek szdnt EIT-hozzdjdrulds
mértékét, és tisztdzni kell a TIT-ek pénziigyi forrdsainak
eredetét.

Egyszertisiteni kell az EIT szerveinek osszetételét. Essze-
risiteni kell az EIT igazgat6tandcsanak mikodését, és
még vildgosabba kell tenni az igazgatdtandcs és az igaz-
gatd szerepét és feladatait.

Uj TIT-eket — beleértve prioritdsi teriileteiket, a kivélasz-
tasi folyamat megszervezését és idGzitését — kell 1étre-
hozni a stratégiai innovacids tervben (a tovébbiakban:
az innovdciés terv) meghatdrozott szabdlyok alapjin,
nyilt, atlathat6 és versenyeztetésen alapulé eljards kereté-
ben.

A TIT-eknek szakmai és egyéb megfelel6 képzések bizto-
sitdsaval bdviteniiik kell oktatdsi tevékenységiiket az
eurdpai készségbazis bévitése érdekében.

Az atfogd unids szint(i monitoring és értékelési rend-
szerrel valé Gsszhang biztositdsa érdekében a Bizott-
sagnak és az EIT-nek egyiitt kell mékodnie a TIT-ek
monitoringjanak és értékelésének megszervezése terén.
Kiilonosen a TIT-ek és az EIT monitoringjara vonatkozd
elveket kell egyértelmtivé tenni.
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A TIT-eknek keresniitk kell a szinergidkat a relevans
unids, nemzeti és regiondlis kezdeményezésekkel.

Annak biztositdsa érdekében, hogy a TIT-ekben szélesebb
korben vegyenek részt kiilonbozd tagdllamok szervezetei,
a partnerszervezeteknek legalabb hdrom kiilonbozg
tagéllamban alapitottaknak kell lenniiik.

Az EIT-nek és a TIT-cknek tdjékoztatdsi tevékenységeket
kell kidolgozniuk, és terjeszteniiik kell a bevélt gyakorla-
tokat, példaul a regiondlis innovécids terven keresztiil.

A TIT-ek tevékenységeinek finanszirozdsira, monitoring-
jara és értékelésére vonatkozd kovetelményeket és eljara-
sokat az EIT-nek azel6tt kell elfogadnia, hogy
megindulna a TIT-ek kivdlasztdsdnak folyamata.

Az EIT hdroméves munkaprogramjinak figyelembe kell
vennie a Bizottsdg véleményét a Horizont 2020 prog-
ramban meghatdrozott konkrét  EIT-célkittizésekrdl,
illetve az EIT mds uni6s szakpolitikdkat és eszkozoket
kiegészitd jellegét.

Mivel az EIT a Horizont 2020 program keretébe tartozik,
érinteni fogja a Horizont 2020programban az éghajlat-
valtozdsra vonatkozdan meghatdrozott kiadds integraci-
bja.

A EIT értékelésének idGszerti informacidkkal kell hozza-
jarulnia a Horizont 2020 program 2017-es és 2023-as
értékeléséhez.

A Bizottsdgnak meg kell erdsitenie az EIT-tevékenységek
bizonyos vonatkozdsai végrehajtisinak monitoringja
terén jatszott szerepét.

Ennek a rendeletnek a 2014-t6l 2020-ig terjedd
idgszakra pénziigyi keretosszeget kell megéllapitania,
amely az éves koltségvetési eljards sordn elsédleges hivat-
kozasi alapot jelent az Eurdpai Parlament és a Tandcs
szamdra a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési
kérdésekben valé egytittmikodésrgl és a hatékony és
eredményes pénzgazdilkodasrdl sz6l6, az Eurdpai Parla-
ment, a Tandcs és a Bizottsag kozotti, 2013. december 2-
i intézménykozi megdllapodds (1) 17. pontja értelmében.
Az EIT szamdra a pénziigyi hozzdjaruldst a Horizont
2020 program biztositja.

Az eredeti varakozasokkal ellentétben az ElT-alapitvany
nem részesiil az unids koltségvetésébdl kozvetlen hozza-
jaruldsban, és ezért nem alkalmazhat6 rd az Unidé mente-
sitési eljardsa.

Az egyértelmiség érdekében a 294/2008/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet (?) melléklete helyébe dj

melléklet 1ép.

A 294/2008/EK rendelet ennek megfelelen médosul,

() HL C 373, 2013.12.20,, 1. o.

(%) Az Eurépai Parlament és a Tandcs 294/2008/EK rendelete (2008.
mércius 11.) az Eurdpai Innovéciés és Technoldgiai Intézet 1étreho-
zdsar6l (HL L 97., 2008.4.9., 1. o.).

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A 294/2008[EK rendelet a kovetkezSképpen médosul:
1. A 2. cikk a kovetkez&képpen mddosul:

a) az 1. pont helyébe a kovetkezs széveg 1ép:

,1. »innovécié« az a folyamat, beleértve annak eredmé-
nyét is, amely sordn a tdrsadalmi vagy gazdasdgi
igényekre és keresletre valaszul 1j otletek sziiletnek,
és ezdltal (j termékek, szolgdltatasok vagy uzleti és
szervezési modellek jonnek létre, amelyek sikeresen
bevezethet6k a mdr meglévd piacra, vagy amelyek
képesek 1j piacokat létrehozni és értéket teremtenek
a tdrsadalom szdmadra;”

b) a 2. pont helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,2. »tudomdnyos és innovaciés tarsulds (TIT)«: az inno-
véciés folyamatban részt vevé felsGoktatdsi intézmé-
nyek, kutatdsi szervezetek, vallalkozdsok és mads
érintettek kozotti ondllé partnerségek, amelyek az
EIT  feladatainak  megvaldsitisa  és  a(z)
1291/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rende-
letben (*) (Horizont 2020) meghatérozott célkitd-
zések eléréséhez valé hozzdjarulds céljabdl kozép-
és hosszu tava kozos innovicids tervezésen alapuld
stratégiai hdlozatot képeznek, annak pontos jogi
forméjatdl figgetleniil;

(*) Az Eurépai Parlament és a Tandcs 1291/2013/EU
rendelete (2013. december 11.Ja Horizont 2020
kutatdsi és innovaciés keretprogram (2014-2020)
létrehozdsarol és az 1982/2006/EK hatdrozat hati-
lyon kiviil helyezésérgl (HL L 347. 2013.12.20.,
104. 0).”

¢) a 3. pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,3. »helymegosztsi kozponte az a foldrajzi teriilet,
amelyen a tuddsharomszogben részt vevd legfonto-
sabb partnerek székhelye talalhato, és ahol konnyen
képesek kapcsolatba 1épni egymdssal, a teriileten
foly6 TIT-tevékenység kapcsolattartéiként;”;

d) a 4. pontot el kell hagyni;

e) az 5. pont helyébe a kovetkezs széveg 1ép:

,5. »partnerszervezet«: olyan szervezet, amely tagja vala-
mely TIT-nek, és amely tobbek kozott a kovetke-
z6kbdl dllhat: felsGoktatdsi intézmények, kutatasi
szervezetek, koz- vagy magantulajdond villalatok,
pénziigyi intézmények, regionalis és helyi hatésd-
gok, alapitvanyok és nonprofit szervezetek;”;
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f) a 9. pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»9. »stratégiai innovacids terv« (innovacids terv): a joves-
beli kezdeményezésekhez az EIT kiemelt teriileteit és
hosszii  tdv( stratégidjit meghatdroz6 stratégiai
dokumentum, amely tartalmazza a tervezett fels6-
oktatdsi, kutatdsi és innovicids tevékenységek
hétéves idészakra sz6l6 éttekintését;”;

g) a szoveg a kovetkez8 ponttal egésziil ki:

,9a. »regiondlis innovacids terve: olyan tdjékoztatdsi
terv, amely felsGoktatdsi intézmények, kutatdsi
szervezetek, véllalatok és mds érintettek kozotti
partnerségeket célozza az innovécié unids szintd
osztonzése érdekében;”;

h) a szoveg az aldbbi pontokkal egésziil ki:

,10. »az érintett felek féruma« nemzeti, regiondlis és
helyi hatésdgok képvisel6i, az iizleti élet, a felsd-
oktatds, a kutatds terén tevékenykeds érdekképvi-
seleti szervek és egyedi jogalanyok, tarsuldsok, civil
szervezetek és  klaszterszervezetek, valamint a
tuddshdromszog kiilonbozg teriiletein  mtikodd
més érdekelt felek szdmdra nyitott platform;

11. »hozzdadott értéket teremt§ TIT-tevékenységeke: a
felsGoktatas, kutatds és innovacié tuddshdromszo-
gének integrécidjihoz, valamint az EIT éltalinos
célkittizéseihez  hozzdjarulé  partnerszervezetek
vagy, adott esetben, a TIT-ben részt vevs jogala-
nyok dltal végrehajtott tevékenységek — beleértve a
TIT-ek alapits, igazgatdsi és  koordindcibs
tevl1ékenységeit.”

2. A 3. cikk helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

3. cikk
Kiildetés és célkitiizések

Az EIT kiildetése az, hogy a tagillamok és az Unié inno-
vacios kapacitdsinak megerdsitésével hozzdjaruljon a fenn-
tarthaté eurdpai gazdasigi névekedéshez és versenyképes-
séghez az eurdpai tdrsadalom el6tt all6 jelentds kihivasok
kezelése érdekében. Ezt azzal éri el, hogy integrdlja a legma-
gasabb szinvonalt felsGoktatdst, kutatdst és innovdciot,
valamint el6mozditja a koztik 1étrejovd szinergidkat és
egytittm@ikodést, tobbek kozott a vallalkozoéi készség foko-
zdsa révén.

Az EIT a 2014-t6l 2020-ig terjed§ id@szakra vonatkozé
altalanos célkittizéseit, konkrét célkitlizéseit és eredmény-
mutatdit a Horizont 2020 program hatdrozza meg.”

3. A 4. cikk (1) bekezdése a kovetkezSképpen médosul:

a) az a) pont helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,a) igazgatOtandcs, amely a felsGoktatdsban, a kutatds-
ban, az innovécidban és az izleti életben tapaszta-
lattal  rendelkezs, vezet§  poziciét  betoltd
személyekbdl all. Az igazgat6tandcs az EIT tevé-
kenységeinek irdnyitdsdért, a TIT-ek kivélasztdsaért,
kijeloléséért és értékeléséért, valamint minden mds
stratégiai  dontésért felel. Az  igazgatdtandcs
munkdjat végrehajté bizottsdg segiti;”;

b) a b) pontot el kell hagyni;

¢) a c) pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,C) az igazgatOtandcs daltal valasztott igazgatd, aki az
igazgat6tandcsnak tartozik felelgsséggel az EIT igaz-
gatdsaval és pénziigyi irdnyitdsaval kapcsolatban, és
aki az EIT torvényes képviselGje;”.

4. Az 5. cikk (1) bekezdése a kovetkezSképpen médosul:

a) az a) pont helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,a) az innovacids tervvel osszhangban meghatérozza {6
prioritdsait és tevékenységeit;”;

b) a ¢) pont helyébe a kovetkez§ szoveg lép:

,¢) a 7. cikknek megfelel6en TIT-eket vélaszt és jelol ki
a kiemelt teriileteken, és megallapoddsban rogziti
jogaikat és kotelezettségeiket, megfeleld tdmogatdst
nydjt szdmukra, megfelel§ mindségellendrzési intéz-
kedéseket alkalmaz, folyamatosan feliigyeli és rend-
szeres id6kozonként értékeli a tevékenységiiket,
biztositja a TIT-ek kozotti megfelel§ szintii koordi-
naciét és segiti a koztitk zajlé kommunikaciét és
tematikus egytittmaikodést;”;

c) az f) pont helyébe a kovetkezd szoveg lép:

o) el6segiti a tuddshdromszog integraldsira irdnyuld
bevdlt gyakorlatok terjesztését — példdul a TIT-ek
kozott — a kozos innovdcids és tuddsatadasi kultdra
fejlesztése céljabdl, tovabbd 6sztonzi a tdjékoztatdsi
tevékenységekben — példaul a regiondlis innovacios
tervben — vald részvételt;”;

d) a h) pont helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,h) tdmogatja az innovacidval kapcsolatos multidiszcip-
lindris megkozelitéseket, ideértve a technoldgiai,
szocidlis és nem technoldgiai megolddsok, szerve-
zeti megkozelitések és 1j tizleti modellek integrala-
sat;”;
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e) a szoveg a kovetkezd pontokkal egésziil ki

.i) biztositja az EIT tevékenységei és adott esetben mds
uniés programok kiegészit§ jellegét és azok egymds
kozotti szinergidit;

j) tdmogatja a TIT-eket mint kivalé innovacids part-
nereket az Unién beliil és kiviil;

k) létrehozza az érintett felek férumadt, hogy tdjékozta-
tast adjon az EIT tevékenységeirdl, tapasztalatairdl, a
bevélt gyakorlatair6l és az Unié innovécids, kutatdsi
és oktatdsi szakpolitikdihoz és célkittizéseihez vald
hozzéjaruldsarél, valamint hogy lehet8séget adjon az
érintetteknek véleményiik kifejtésére. Az érintett
felek forumdt évente legaldbb egyszer ossze kell
hivni. A tagdllamok képvisel6i az érintett felek
féruma keretében egyedi Osszetételben iiléseznek
annak érdekében, hogy biztositsik a megfelels
kommunikdciét és informdciddramldst az EIT-vel,
tdjékoztatdst kapjanak az az EIT és a TIT-ek altal
elért eredményekrdl, tandcsot adjanak az EIT és a
TIT-ek részére, illetve tapasztalatot cseréljenek azok-
kal. A tagdllami képviselsk egyedi osszetételben
torténd részvétele az érintett felek forumdn bizto-
sitja tovabba az EIT és a TIT-ek tevékenysége és a
nemzeti programok és kezdeményezések kozotti
megfelel§ szinergidkat és kiegészitG jelleget, ezen
belil a TIT-tevékenységek esetleges nemzeti tars-
finanszirozasat is.”.

5. A 6. cikk a kovetkez6képpen médosul:

a) az (1) bekezdés a kovetkez8képpen médosul:

i. a b) pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,b) az alapvet§ fontossagu gazdasdgi és tdrsadalmi
kérdések teriiletén folytatott, az eurdpai és
nemzeti kutatdsi eredményeket felhaszndld,
élenjard, innovacid-kozpontd kutatds, amely
lehet6séget kindl Eurdpa nemzetkozi versenyké-
pességének fokozdsdra és az eurdpai tirsadalom
elstt allo jelentds kihivasok megolddsainak feltd-
rdsdra;”;

ii. a ¢) pont helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,¢) mester- és doktori szinten folytatott oktatds és
képzés, valamint szakmai tovabbképz8 tanfo-
lyamok olyan tudomdnydgakban, amelyek
potencidlisan megfelelnek a jov6beni eurdpai
tarsadalmi-gazdasdgi igényeknek, és amelyek
bévitik az Uni6 tehetségalapjit, elGsegitik az
innovacidhoz kapcsolddd képességek fejleszté-
sét, a vezetSi és villalkozoi képességek javitdsat,
a kutatok és hallgatok mobilitdsdnak fokozdsit,
és Osztonzik az ElT-oklevelek birtokosai és az
EIT-képzések résztvevsi kozotti tudasmegosz-
tast, mentoraldst és halozatépitést;”;

b)

iii. a d) pont helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,d) a tdjékoztatdsi tevékenységek és a bevalt gyakor-
latok terjesztése az innovacids dgazatban, a
felsGoktatds, a kutatds és az iizleti élet — bele-
értve a szolgaltatdsi és a pénziigyi szektort —
kozotti egyiittmtikodés fejlesztésére Gsszponto-
sitva;”;

iv. a szoveg a kovetkezd ponttal egészil ki:

,€) adott esetben torekvés a TIT-ek tevékenysége és
a meglév8 eurdpai, nemzeti és regiondlis prog-
ramok kozotti megfelel§ szinergidk és kiegészit§
jelleg megvaldsuldsdra.”;

a (2) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(2) A TIT-ek alapvetd, dltaldnos 6nallésiggal rendel-
keznek bels§ szervezetiik, osszetételitk, valamint pontos
atemtervilk és munkamddszereik meghatdrozdsa terén.
A TIT-ek kilonosen:

a) a felsGoktatdst, a kutatdst és az innovaciot és
magdban foglalé tudashiromszoget titkrozd irdnyitdsi
rendszert hoznak létre;

b) torekednek arra, hogy nyitva dlljanak @j tagok
szdmdra, amennyiben azok értéket adnak hozzd a
partnerséghez;

c) bels§ szabdlyaikkal osszhangban, nyilt és étlathaté
moédon miikodnek;

d) uzleti terveket dolgoznak ki célokkal és kulcs-teljesit-
ménymutatdokkal;

e) stratégidkat dolgoznak ki a pénziigyi fenntarthatdsdg
elérésére.”.

6. A 7. cikk a kovetkezéképpen médosul:

a)

az (1) bekezdés helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,(1) Az EIT versenyeztetésen alapuld, nyilt és atlat-
hat6 eljards keretében vélasztja és jeloli ki azon partner-
ségeket, amelyekbdl TIT vélhat. A TIT-eknek a kivalosdg
és az innovécios relevancia elvén alapulé kivalasztdsaval
kapcsolatos részletes kritériumokat az EIT fogadja el és
teszi kozzé. A kivélasztasi folyamatba kiilsG és fiiggetlen
szakértSket is bevonnak.”;

a cikk a kovetkezs bekezdéssel egésziil ki:

o(la) Az EIT a TIT-ek kivélasztdst és kijelolését az
innovécios tervben meghatdrozott prioritdsi teriileteknek
és utemtervnek megfelelGen végzi.”;
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) a (2) bekezdés helyébe a kovetkezd széveg lép:

»(2) Az (1) bekezdésben foglalt elvekkel osszhangban
a TIT-ek kijelolése sordn alkalmazott kivalasztasi kritéri-

umok magukban foglaljdk tobbek kozott a kovetkezs-
ket:

a) a partnerség jelenlegi és potencidlis innovaciés kapa-
citdsa — beleértve a villalkozdi készséget —, valamint
a felsGoktatds, a kutatds és az innovacid teriiletén
mutatott kivdlosaga;

b) a partnerség képessége az innovdcids tervben
meghatdrozott célok elérésére, és ezéltal a Horizont
2020 program dltalinos céljdhoz és prioritdsaihoz
valé hozzdjaruldsra;

¢) az innovaci6 multidiszciplindris megkozelitése,
ideértve a technoldgiai, szocidlis és nem technoldgiai
megolddsok integraldsat;

d) a partnerség képessége arra, hogy fenntarthat és
hossza tdvon Onfenntartd finanszirozast biztositson,
beleértve a magdnszektorbdl, az iparbdl és a szolgdl-
tatdsokbol szdrmazé jelentSs és egyre novekvs
hozzdjarulast;

e) a felsGoktatds, a kutatds és az innovacié tuddshdrom-
szogében tevékenykedS szervezetek megfelelGen
kiegyenstlyozott részvétele a partnerségben;

f) az érintett dgazatnak megfelelS, a szellemi tulajdon
kezelésérdl készitett terv bemutatdsa, amely magdban
foglalja annak leirast is, ahogyan a kiilonb6z6 part-
nerszervezetektSl szarmazd hozzdjaruldsokat figye-
lembe vették;

g) a magdnszektor részvételét és a vele val6 egyiitt-
muikodést tdmogatd intézkedések, beleértve a pénz-
iigyi dgazatot és kiilonosen a kkv-ket, valamint az
indulé villalkozdsok, a hasznosit6 (spin-off) véllalko-
zdsok és a kkv-k létrehozdst a TIT-ek tevékenysége-
ibél szarmazé eredmények kereskedelmi hasznosita-
sdra valo tekintettel;

h) adott esetben készség a lakossiggal és a harmadik
dgazatokkal valé kapcsolatfelvételt és egytittmtikodést
célzd konkrét intézkedések megtételére;

i) készség a TIT-eken kiviili egyéb szervezetekkel és
hdlozatokkal valo egyiittm@kodésre a bevalt gyakor-
latok megosztisa és a kivalosag érdekében;

j) készség az unids és egyéb relevins kezdeményezé-
sekkel valo szinergidk 1étrehozdsdra irdnyuld konkrét
javaslatok kidolgozasdra.”;

d) a (3) bekezdés helyébe a kovetkezs szoveg lép:

,(3) A TIT létrehozdsdhoz minimumkovetelmény
legaldbb harom, harom kiilonbozg tagdllamban alapitott
szervezet részvétele. E  partnerszervezeteknek a(z)
1290/2013/EU eurbpai parlamenti és tandcsi rendelet
8. cikke értelmében egymdstdl fiiggetlennek kell lenni-
k. (*);

(*) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1290/2013/EU
rendelete (2013. december 11.) a ,Horizont 2020”
kutatdsi és innovacids keretprogram (2014-2020)
részvételi és terjesztési szabalyainak megallapitdsardl
és az 1906/2006 [EK rendelet hatdlyon kiviil helye-
zésérél (HL L 347., 2013.12.20., 81. 0.)"

€) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezs széveg 1ép:

»(4) A (3) bekezdésben meghatirozott feltétel mellett
a TIT-et alkoté partnerszervezetek legaldbb kétharma-
dénak a tagdllamokban alapitott szervezetnek kell
lennie. Minden TIT-ben legaldbb egy felsGoktatdsi intéz-
ménynek és egy magdncégnek részt kell vennie.”;

f) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

,(5) Az EIT az Gj TIT-ek kivdlasztdsdra irdnyuld
eljards megkezdését megel6zGen elfogadja és kozzéteszi
a TIT-ek tevékenységének finanszirozdsdra, feliigyeletére
és értékelésére vonatkozd kritériumokat és eljarasokat.
Az érintett felek féruma keretében egyedi osszetételben
tilésez§ tagallami képvisel6k ezekrdl haladéktalanul tdjé-
koztatdst kapnak.”.

7. A rendelet a kovetkezd cikkekkel egésziil ki

,7a. cikk
A TIT-ek értékelésének és feliigyeletének alapelvei

Az EIT a — tobbek kozott 1291/2013/EU rendeletben és az
innovacids tervben meghatdrozott — kulcs-teljesitménymu-
tatok alapjdn a Bizottsdggal egyiittmiikodve megszervezi az
egyes TIT-ek teljesitményének, eredményeinek és hatdsdnak
folyamatos feliigyeletét és idGszakos kilsg értékelését. E
feliigyelet és értékelési intézkedések eredményeirdl tdjékoz-
tatni kell az Eurdpai Parlamentet és a Tandcsot, és azokat
kozzé kell tenni.

7b. cikk

A TIT mikodésének idGtartama, folytatdsa és
megsziinése

(1) A folyamatos feliigyelet és az idészakos értékelések
eredményének, valamint az adott teriiletek sajdtossagainak
figgvényében a TIT-ek dltaldnossdgban 7-15 éves idészakra
jonnek létre.

(2) Az EIT hétéves kezdeti idGszakra partnerségi keret-
megallapoddst kothet az egyes TIT-ekkel.
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(3) Az igazgatétandcs hatdrozhat 1dgy, hogy - a A juttatdsok természetbeni juttatdsokat is magukban

10.

11.

19. cikkben megallapitott pénziigyi keretosszeg hatdrain
beliil — meghosszabbitja a valamely TIT-tel kotott partner-
ségi keretmegallapodaist, ha ez a legmegfelel6bb méd az EIT
céljainak elérésére.

(4)  Abban az esetben, ha egy TIT értékelése nem mutat
megfelels eredményeket, az igazgatétandcs megteszi a szik-
séges intézkedéseket, beleértve a TIT pénziigyi tdmogata-
sanak csokkentését, modositdsat vagy visszavondsat, illetve
a megallapodds megsziintetését.”.

. A 8. cikk (2) bekezdése a kovetkez8 ponttal egésziil ki:

,aa) terjesszék a horizontdlis kérdésekkel kapcsolatos
bevilt gyakorlatokat;”.

. A 10. cikket el kell hagyni.

A 13. cikk (2) bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg
lép:

,(2) Az EIT az elsé TIT-ek kivélasztdsit célzé palyazati
felhivds kifrdsa el6tt nyilvanossdgra hozza eljdrasi szabaly-
zatdt, a 21. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilon pénziigyi
szabdlyzatat, valamint a TIT-ek kivalasztdsdnak a 7. cikkben
emlitett részletes kritériumait.”.

A 14. cikk a kovetkez8képpen moédosul:
a) a 2. bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(2) A TIT-ek finanszirozasit elsGsorban a kovetkezd
forrdsokbol kell biztositani:

a) partnerszervezetek hozzdjaruldsa, amely a finanszi-
rozés jelentds forrdsat képezi;

b) a tagallamok, harmadik orszdgok vagy ezek hatdsd-
gainak onkéntes hozzdjaruldsa;

¢) nemzetkozi szervek vagy intézmények hozzdjaruld-
sai;

d) a TIT-ek sajat eszkozei és tevékenysége, valamint
szellemi tulajdonhoz fiz6d6 jogokbdl szdrmazd
jogdijai révén nyert bevételek;

e) dotdcios tdke, koztik az ElT-alapitviny altal kezelt
tSke;

f) maganszemélyek, intézmények, alapitvanyok vagy
barmely mds nemzeti szerv hagyatékai, adomdnyai,
hozzdjaruldsai;

g) az EIT hozzdjaruldsai;

h) pénziigyi eszkozok, koztik az Unié dltaldnos kolt-
ségvetésébdl finanszirozott eszkozok.

foglalhatnak.”.
b) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) Az EIT TIT-eknek fizetett hozzdjaruldsa 100 %-ig
fedezheti a hozzdadott értéket teremtS TIT-tevékeny-
ségek elszamolhat6 koltségeit.”;

¢) a cikk a kovetkezd bekezdésekkel egésziil ki:

,(6) Az EIT-hozzdjérulds dtlagosan nem haladhatja
meg a TIT-ek teljes finanszirozdsanak 25 %-at.

(7) Az EIT versenyalapt feliilvizsgalati mechanizmust
hoz létre pénziigyi hozzdjaruldsa megfelel§ részének a
TIT-ek szdmara torténd elkiilonitésére. E mechanizmus
magédban foglalja a TIT-ek zleti terveinek és a folya-
matos feliigyelet sordn mért teljesitményének értékelé-
sét.”.

12. A 15. cikk helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,15. cikk
Programozis és jelentéstétel

(I) Az EIT egy, az innovicids terv elfogadott valtozatdn
alapuld, gordiil6 hdroméves munkaprogramot fogad el
amely az EIT és a TIT-ek f6bb prioritdsaira és a tervezett
kezdeményezésekre vonatkozé nyilatkozatot, valamint a
finanszirozasi igényekre és forrdsokra vonatkozé becslést
tartalmaz. Ez a munkaprogram olyan megfelel§ — eredmé-
nyorientdlt megkozelitést alkalmazé - mutatékat is
magédban foglal, amelyek a TIT-ek és az EIT dltal végzett
tevékenységek feltigyeletére vonatkoznak. Az elGzetes
gordiilé hdroméves munkaprogramot az EIT a Bizottsdgnak
azon év december 31-ig nyujtja be, amely az adott hdro-
méves munkaprogram hatédlyba 1épését két évvel megeld-
zen ér véget (n-2 év).

A Bizottsdg a munkaprogram benyijtdsdtél szdmitott
hdrom hoénapon beliil véleményezi a Horizont 2020 prog-
ramban meghatdrozott konkrét EIT-célkittizéseket, illetve
azoknak az uniés politikdkkal és eszkozokkel fenndllo
kiegészitd jellegét. Az EIT megfelelSen figyelembe veszi a
Bizottsdg véleményét, és véleményeltérés esetén megindo-
kolja sajat allaspontjat. Az EIT tdjékoztatds céljabdl
benydjtjia a végleges munkaprogramot az Eurépai Parla-
mentnek, a Tandcsnak, a Bizottsdgnak, az Eurdpai Gazda-
sagi és Szocidlis Bizottsignak, valamint a Régiék Bizott-
saganak. Az igazgatd kérésre bemutatja a végleges munka-
programot az illetékes eurdpai parlamenti bizottsignak.

(2) Az EIT éves jelentést fogad el minden év jinius 30-
ig. A jelentés ismerteti az el6z8 naptdri évben az EIT és a
TIT éltal végzett tevékenységeket, és a megallapitott célki-
tlizések, mutatok és menetrend vonatkozdsdban értékeli az
eredményeket, a végrehajtott tevékenységekkel kapcsolatos
kockdzatokat, a forrdsfelhaszndldst és az EIT dltalinos
miikodését. Az EIT benyujtja az éves jelentést az Eurdpai
Parlamentnek és a Tandcsnak, tovdbbd legaldbb évente
egyszer tdjékoztatja ezeket az intézményeket az EIT tevé-
kenységérdl, valamint a Horizont 2020 programhoz és az
uniés innovécios, kutatdsi és oktatdsi szakpolitikdkhoz és
célkitlizésekhez nytjtott hozzdjaruldsarol.”.
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13. A 16. cikk a kovetkezSképpen médosul: kérdésekben folytatott egytittmiikodésrdl, valamint a haté-

14.

15.

a) a (2) bekezdésben az ,otévente” sz6 helyébe a ,hdromé-
vente” 1ép;

b) a cikk a kovetkezs bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) A Bizottsdg fuggetlen szakért6k segitségével
tovabbi értékeléseket végezhet stratégiai szempontbdl
relevans témakrol annak érdekében, hogy megvizsgilja,
mennyire haladt el6re az EIT a kit(izott célok elérésében,
meghatdrozza a tevékenységek végrehajtdsihoz hozzdj-
aruld tényezdket és azonositsa a bevalt gyakorlatokat. A
fentiek elvégzése sordn a Bizottsdg teljes kortien mérle-
geli az EIT-re és a TIT-ekre gyakorolt igazgatdsi hatdst.”.

A 17. cikk a kovetkez8képpen modosul:

a) a (2) bekezdés helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

»(2) Az innovdcios terv az EIT szdmara meghatdrozza
az els6bbséget élvezd teriileteket és a hosszi tavii stra-
tégidt, tovdbba értékelést tartalmaz az EIT tdrsadalmi-
gazdasdgi hatdsdr6l, valamint a legjobb innovicios
hozzdadott érték nydjtisira vonatkozd képességérol.
Az innovicids terv figyelembe veszi az EIT 16. cikkben
emlitett feliigyeletének és értékelésének az eredményeit.”;

b) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) Az innovaciés terv tartalmazza az EIT tevékeny-
ségei és mds unids kezdeményezések, eszkozok és prog-
ramok kozott fenndllé potencidlis és megfelel sziner-
gidk és kiegészits jelleg elemzését.”;

) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) Az innovdcios tervet a Bizottsdg javaslata alapjin
az Eurdépai Unié mikodésérdl szol6 szerzdés 173. cikke
(3) bekezdésének megfelelGen az Eurdpai Parlament és a
Tandcs fogadja el.”.

A 19. cikk helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,19. cikk
Koltségvetési kotelezettségvallalisok

(I) A Horizont 2020 programbdl e rendelet végrehajtd-
sara forditand6 pénziigyi keretsszeg a 2014. janudr 1-jétSl
2020. december 31-ig tart6 idészakra 2 711,4 millié EUR
foly6 aron.

(2)  Ez az Gsszeg az elsdleges hivatkozdsi alapot jelenti a
koltségvetési eljards sordn az Eurdpai Parlament és a Tandcs
szdmdra az Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg
kozott létrejott, a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési

16.

17.

18.

19.

kony és eredményes pénzgazdilkoddsr6l szolo, 2013.
december 2-i intézménykozi megdllapodds 17. pontja értel-
mében (¥).

(3) Az éves elirdnyzatokat az Eurépai Parlament és a
Tandcs engedélyezi a pénziigyi keretdsszeg hatdrain belill.
Az EIT éltal a TIT-eknek nydjtott pénziigyi hozzdjarulast e
pénziigyi keretosszegen beliil kell biztositani.

(*) HL C 373., 2013.12.20., 1. 0.”

A 20. cikk a kovetkez8képpen modosul:
a) az (5) bekezdés helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

.(5) Az igazgatétandcs a létszamtervvel és az el6zetes,
hdroméves gordiil6 munkatervvel egyiitt elfogadja a
becsléstervezetet, és n-2 év december 31-ig tovibbitja
azokat a Bizottsighoz.”.

b) a (6) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(6) A becslés alapjan a Bizottsdg beépiti az Unid
dltaldnos koltségvetés-tervezetébe az dltala szikségesnek
itélt, altaldnos koltségvetésbdl nyijtandd tdmogatds
becsiilt osszegét.”.

A 21. cikk a kovetkez8képpen modosul:
a) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

.(la) Az EIT-hez valé pénziigyi hozzdjirulds
megvalésitdsa a 1290/2013/EU rendeletnek, valamint a
1291/2013/EU rendeletnek megfelelGen torténik.”;

b) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) A Tandcs ajdnldsa alapjdn az Eurdpai Parlament
az nt2 év mdjus 15. el6tt az n évre vonatkozdan
felmentést ad az igazgatonak az EIT-koltségvetés végre-
hajtdsa tekintetében.”.

A 22. cikk (4) bekezdését el kell hagyni.
A rendelet a kovetkezd cikkel egészil ki:

,22a. cikk
Az EIT megsziintetése

Az EIT megsziintetése esetén felszdmoldsa a Bizottsdg
feliigyelete alatt torténik, az alkalmazand6 jogszabdlyokkal
osszhangban. A TIT-ekkel k6t6tt megéllapodasok és az EIT-
alapitvanyt létrehozé jogszabaly meghatdrozzdk az ilyen
helyzetben alkalmazandé rendelkezéseket.”.
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2. cikk
A 294/2008/EK rendelet mellékletének helyébe e rendelet melléklete 1ép.

3. cikk
E rendelet 2014. janudr 1-jén lép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelez8 és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Strasbourgban, 2013. december 11-én.

az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl
az elnok az elnok
M. SCHULZ V. LESKEVICIUS
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1.

2.

MELLEKLET

Az Eurdpai Innovicids és Technoldgiai Intézet alapszabilya

1. SZAKASZ
AZ IGAZGATOTANACS OSSZETETELE

Az igazgatétandcs kinevezett és vélasztott tagokbdl 4ll.

A kinevezett tagok szdma tizenkettd, akiket a Bizottsdg nevez ki, tigyelve az iizleti, felsGsoktatdsi és kutatdi tapasz-
talatokkal rendelkez8 személyek kozotti egyensilyra. A kinevezett tagok megbizatdsukat négy évre kapjdk, amely nem
Gjithaté meg.

Amennyiben sziikséges, az igazgatdtandcs javaslatot nyijt be a Bizottsighoz 0j tag(ok) kinevezésére. A jelolt(ek)
atlathatd és nyilt eljards eredményeképpen, az érintettekkel valé konzultdciét kovetSen keriilnek kivalasztdsra.

A Bizottsdg figyelmet fordit a felsGoktatdsi, kutatdi, innovécids és iizleti tapasztalattal rendelkezék kozotti, a nemek
kozotti és a foldrajzi egyenstlyra, valamint méltanyolja a felsGoktatdsi, kutatdi és innovdcids tevékenységek mindenkori
kornyezetét Unid-szerte.

A Bizottsdg kinevezi a tag(ok)at és tdjékoztatja az Eurdpai Parlamentet és a Tandcsot a kivdlasztdsi folyamatrol és az
igazgatdtandcs tagjainak végleges kinevezésérdl.

Amennyiben az igazgatétandcs valamely kinevezett tagja nem tudja megbizatdsi idejét letolteni, megbizatdsi ideje
fennmaradé részére ugyanezen eljdrdssal helyettesitd tagot neveznek ki az akaddlyoztatott tag helyére. Azon helyet-
tesité tagot, aki két évnél rovidebb id6n dt toltdtte be hivataldt, az igazgatétandcs kérésére a Bizottsdg tjabb négy éves
id6tartamra djra kinevezheti.

Az dtmeneti idGszakban az igazgat6tandcs eredetileg hat évre kinevezett tagjai kitoltik megbizatdsi idejitket. Addig az
ideig a kinevezett tagok szdma 18. E rendelet hatédlybalépését kovetd hat honapon beliil az igazgatdtandcs — a Bizottsdg
jovahagyasdval — kivélasztja, hogy a 2012-ben kinevezett tizenkét tagbdl melyik négy tag kap két évre, melyik négy tag
négy évre és melyik négy tag hat évre sz6l6 megbizatdst.

Kivételes és kelléen indokolt esetben a Bizottsdg az igazgatétandcs integritdsinak megGrzése érdekében sajit kezde-
ményezésére megsziintetheti barmely tag megbizatdsit.

. A TIT-ek hdrom vidlasztott tagot valasztanak partnerszervezeteikbSl. A vélasztott tagok két évre kapnak megbizatdst,

amely egyszer megujithatd. A vilasztott tagok megbizatdsa a TIT-ekbdl valé tdvozdsukkal megsziinik.

A vilasztott tagok megvalasztisdnak és levdltdsinak feltételeit és eljdrdsait az igazgatd javaslata alapjn az igazgatd-
tandcs fogadja el. E rendszernek biztositania kell a sokféleség megfelel§ képviseletét, és figyelembe kell vennie a TIT-ek
fejlodését.

Az dtmeneti idGszakban az igazgatdtandcs eredetileg hirom évre vilasztott tagjai kitoltik megbizatdsi idejiiket. Addig
az ideig a vilasztott tagok szdma négy.

. Az igazgattandcs tagjai az EIT érdekében, fiiggetlen és dtlithaté moédon jdrnak el, 6rkodnek céljai és kiildetése,

identitdsa, ondllosdga és koherencidja felett.

2. SZAKASZ
AZ IGAZGATOTANACS FELADATAI

Az igazgat6tandcs meghozza a sziikséges stratégiai dontéseket, nevezetesen:

a)

az igazgatd javaslata alapjin elfogadja az EIT stratégiai innovdcids tervének (a tovabbiakban: az innovdcids terv)
tervezetét, haroméves gordiild munkaprogramjat, koltségvetését, éves beszdmoldjat és mérlegét, valamint az éves
tevékenységi jelentést;

az igazgatd javaslata alapjdn elfogadja a TIT-ek tevékenysége finanszirozdsanak, feliigyeletének és értékelésének krité-
riumait és eljrdsait;

elfogadja a TIT-ek kivélasztdsdra vonatkozd eljdrast;
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d) partnerségeket TIT-ekké vélaszt és jelol ki, illetve visszavonja a kijelolést, amennyiben az sziikséges;

¢) gondoskodik a TIT-ek tevékenységének folyamatos értékelésérdl;

f) elfogadja eljdrdsi szabélyzatdt, ideértve a végrehajto bizottsagra, valamint az EIT kiilon pénziigyi szabdlyzatdra vonat-
kozé szabdlyokat is;

g) a Bizottsdg egyetértésével megdllapitja az igazgatétandcs és a végrehajtd bizottsdg tagjainak megfelel§ dijazdsat; e
dijazdsok nagysdgat a tagdllamok dltal biztositott hasonlé javadalmazdsokkal kell osszevetni;

h) eljérast fogad el a végrehajtd bizottsdg és az igazgatd kivalasztdsara;

i) kinevezi és szitkség esetén tisztségébdl felmenti az igazgatét, valamint fegyelmi jogkort gyakorol felette;

j)  kijeloli a szamvitelért felelGs tisztviselSt és a végrehajtd bizottsdg tagjait;

k) az osszeférhetetlenség szabalyozdsdra magatartdsi kodexet fogad el;

1) szitkség esetén tandcsad6 csoportokat hoz létre, akdr hatdrozott iddre is;

m) belsé ellendrzési szervet hoz 1étre a 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendeletnek (1) megfelelGen;

n)

(o)

)

jogosult alapitvany létrehozdsdra, amelynek sajitos célja az EIT tevékenységeinek elémozditdsa és tdmogatdsa;

a tobbnyelviiség vonatkozdsiban meglévg elvek figyelembevételével hatdroz az EIT nyelvi politikdjardl és az annak
miikodésére vonatkozé gyakorlati kovetelményekrdl;

nemzetkozi szinten népszertsiti az EIT-et, hogy novelje annak vonzerejét, és az — a felsGoktatds, a kutatds és az
innovéci6 teriiletén elért kivalosag révén — vildgszinvonald szervvé vélhasson.

3. SZAKASZ
AZ IGAZGATOTANACS MUKODESE

. Az igazgatétandcs kinevezett tagjai koziil vélasztja meg elnokét. Az elnok megbizatdsi ideje két évre sz6l, amely

egyszer megujithato.

. A (3) bekezdés sérelme nélkill, az igazgattandcs szavazati joggal rendelkez§ tagjainak egyszerd tobbségével hozza

hatdrozatait.

A 2. szakasz a), b), ), i) és o) pontja, valamint az e szakasz (1) bekezdése alapjan hozott hatdrozatokhoz azonban a
szavazati joggal rendelkez$ tagok kétharmados tobbsége szikséges.

. A vilasztott tagok nem szavazhatnak a 2. szakasz b), ¢), d), e), f), g), 1), j), k), 0) és p) pontja szerinti hatdrozatokrol.

. Az igazgatétandcs rendes ilést évente legalabb hdromszor, rendkiviili iilést pedig az elnok dltal torténd osszehivis,

vagy legaldbb Gsszes tagja egyharmaddnak kérelme esetén tart.

. Az igazgat6tandcs munkdjit a végrehajté bizottsdg segiti. A végrehajté bizottsdg hdrom kinevezett tagbdl és az

igazgatétandcs elnokébdl dll, aki a végrehajtd bizottsdg elnoki szerepét is elldtja. Az elnokon kiviili harom madsik
tagot az igazgat6tandcs vélasztja kinevezett tagjai kozil. Az igazgatétandcs felhatalmazast adhat a végrehajté bizott-
sagnak konkrét feladatok elvégzésére.

4. SZAKASZ
AZ IGAZGATO

. Az igazgaté az EIT mkodési teriiletén tapasztalattal és nagy tekintéllyel rendelkezs személy. Az igazgatét az igaz-

gatétandcs nevezi ki; megbizatdsi ideje négy év. Az igazgatdtandcs egyszer négy évvel meghosszabbithatja az igazgatd
megbizatdsi idejét, amennyiben tgy itéli meg, hogy az EIT érdekeit ez szolgilja a legjobban.

A Bizottsig 2343/2002/EK, Euratom rendelete (2002. december 23.) az Eurépai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazandd

koltségvetési rendeletrél sz6l6 1605/2002[EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre vonatkozé koéltségvetési
keretrendeletrél (HL L 357., 2002.12.31., 72. o.).
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2. Az igazgaté felelgs az EIT mikodéséért, napi tigyvezetéséért, és & az EIT torvényes képviselGje. Az igazgatd elszi-

moltathaté az igazgatétandcs felé, és folyamatosan jelent neki az EIT tevékenységeinek alakuldsarol.

. Az igazgaté kiilonosen:

a) megszervezi és irdnyitja az EIT tevékenységét;

b) segiti az igazgatotandcs és a végrehajt6 bizottsdg munkdjat, és tiléseik idejére biztositja a titkdri feladatok elldtdsat,
valamint a feladataik elldtdshoz sziikséges valamennyi informdciot biztositja szdmukra;

o) elkésziti az innovacids terv tervezetét, az elGzetes haroméves gordiil6 munkaprogramot, az éves jelentés tervezetét,
valamint az éves koltségvetés tervezetét, és benytjtja azokat az igazgatotandcsnak;

d) el6késziti és irdnyitja a TIT-ek kivdlasztdsinak a folyamatdt; és gondoskodik arrdl, hogy a folyamat kiilonb6z6
szakaszai dtldthatdak és objektivek legyenek;

e) el6késziti, targyalja és megkoti a szerz8déses megdllapoddsokat a TIT-ekkel;
f) megszervezi az érintett felek férumdt, ezen beliil meghatdrozza a tagéllami képviselSk egyedi dsszetételét;

g) gondoskodik az EIT teljesitményével Osszefiiggs feliigyeleti és értékelési eljardsok hatékony végrehajtdsardl, e
rendelet 16. cikkével 6sszhangban;

h) felel az igazgatdsért és a pénziigyekért, beleértve az EIT koltségvetésének végrehajtasdt, és figyelembe véve a belsé
ellendrzési szervtdl kapott tandcsokat;

i) felel valamennyi személytigyi feladat elldtdsdért;

j)  benydjtja az éves beszdmold és mérleg tervezetét a belsé ellendrzési szervnek, majd azt kovetSen — a végrehajtd
bizottsdgon keresztiil — az igazgatétandcsnak;

k) biztositja, hogy az EIT az dltala kotott szerz8désekbdl és megdllapoddsokbdl eredd kotelezettségeket teljesitse;
1) Dbiztositja az unids intézményekkel folytatott hatékony kommunikaciot;

m) az EIT érdekében, fiiggetlen és dtlithaté modon jir el, érkodve céljai és kiildetése, identitdsa, ondllosdga és
koherencidja felett.

5. SZAKASZ
AZ EIT SZEMELYZETE

. Az EIT személyzete kozvetlenil az EIT dltal alkalmazott, hatdrozott iddre felvett személyekbdl dll. Az igazgatéra és az

EIT személyzetére az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottainak alkalmazdsi feltételei vonatkoznak.

. Meghatarozott id@szakra szakértSket lehet kikiildeni az EIT-hez. Az igazgattandcs rendelkezéseket fogad el a kikiildott

szakért6k EIT-nél torténd munkavégzés lehetvé tétele, valamint jogaik és kotelezettségeik meghatdrozasa érdekében.

. Az EIT személyzete tekintetében gyakorolja a személyzet tagjaival valé szerzédéskotésre felhatalmazott hatdsdgot

megillet§ jogokat.

. A személyzet azon tagja, aki feladatai végzése sordn vagy ahhoz kapcsoléddan silyos kotelezettségszegést kovet el, az

ezdltal az EIT-nek okozott kdr teljes vagy részleges megtéritésére kotelezhetd.
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